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Standorthestimmung 2

Hauptleitung — Jungschar — Team

Ein Formular um am Anfang oder wdhrend eines Coaching-Prozesses eine Standortbestimmung zu machen und ins Gespréch zu
kommen. Das Formular kann nach Méglichkeit vorgdingig durch den Hauptleiter (oder sogar durch das ganze Team) ausgefillt
werden.

1. Folgende Dinge haben mich (uns) in den vergangenen Monaten beschaftigt.

2. Folgendes waren die Highlights der letzten Zeit.

3. Dies hat sich in der letzen Zeit bei mir (uns) entwickelt/verandert.

4. Die Zusammenarbeit im Team habe ich (haben wir) wie folgt erlebt.

5. In der ndchsten Zeit stehen folgende Dinge an in der Jungschi /im Team.

6. Folgende Fragen gehen mir (uns) im Moment zur Jungschiarbeit, zu meiner
(unserer) Aufgabe als HL durch den Kopf. Daran sollten wir im Coaching
miteinander arbeiten.
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